
テ
ー
マ
⑤
ロ
ー
プ
レ
は
個
人
の
ス
キ
ル
と
組
織
力
ア
ッ
プ
の
最
善
策
だ
！

◆
あ
る
企
業
の
取
り
組
み
～
毎
朝
ロ
ー
プ
レ
～

    

弊
社
の
お
客
様
で
建
築
業
を
営
む
会
社
様
が
実
施
し
て
い
る
、
素
晴
ら
し
い

取
り
組
み
を
ご
紹
介
し
ま
す
。
そ
れ
が
、
朝
礼
の
一
コ
マ
と
し
て
、
毎
朝
１
５

分
間
の
ロ
ー
プ
レ
を
行
う
と
い
う
こ
と
で
す
。
ロ
ー
プ
レ
と
は
、
様
々
な
商
談

の
場
面
を
想
定
し
、
営
業
役
と
お
客
様
役
に
分
か
れ
、
模
擬
商
談
を
進
め
て
い

く
と
い
う
も
の
。
テ
ー
マ
は
多
岐
に
わ
た
り
ま
す
。
初
回
面
談
、
付
帯
商
品
の

提
案
、
断
ら
れ
た
と
き
の
応
酬
話
法
、
夫
婦
だ
け
の
お
客
様
で
は
な
く
、
ご
両

親
が
同
席
さ
れ
た
場
合
、
な
ど
。
前
日
ま
で
に
翌
日
の
テ
ー
マ
を
周
知
し
、
当

日
を
迎
え
ま
す
。

    

こ
こ
ま
で
聞
く
と
、
「
ロ
ー
プ
レ
は
弊
社
も
よ
く
実
施
し
て
い
る
」
と
か
、

「
新
人
時
代
に
毎
日
の
よ
う
に
や
ら
さ
れ
た
」
な
ど
の
感
想
を
持
つ
方
も
い

ら
っ
し
ゃ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
事
実
、
新
人
・
若
手
社
員
を
営
業
役
と
し
て

教
育
の
一
環
と
し
て
ロ
ー
プ
レ
を
行
う
企
業
様
は
非
常
に
多
い
で
す
し
、
弊
社

の
営
業
支
援
、
研
修
の
中
で
も
必
ず
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
中
に
入
れ
て
い
ま
す
。

    

し
か
し
、
前
述
し
た
企
業
様
の
毎
朝
ロ
ー
プ
レ
の
特
徴
は
、
ま
ず
、
営
業
役

を
ベ
テ
ラ
ン
、
ト
ッ
プ
セ
ー
ル
ス
マ
ン
が
行
う
と
い
う
こ
と
。
ま
た
、
高
額
契

約
な
ど
、
成
果
を
上
げ
た
営
業
が
、
そ
の
際
に
使
っ
た
ト
ー
ク
を
ロ
ー
プ
レ
の

中
で
披
露
す
る
と
い
う
も
の
で
す
。
本
コ
ラ
ム
の
第
２
号
で
も
解
説
し
た
通
り
、

営
業
力
と
は
「
個
人
の
力
」
と
「
チ
ー
ム
の
力
」
の
掛
け
算
で
す
。
あ
え
て
優

秀
な
人
間
が
ロ
ー
プ
レ
の
営
業
役
を
担
当
す
る
こ
と
で
、
有
効
な
ト
ー
ク
が
組

織
全
体
に
共
有
が
で
き
、
営
業
の
標
準
化
を
図
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
ま
た
、

ノ
ウ
ハ
ウ
の
独
り
占
め
を
防
ぐ
こ
と
が
で
き
ま
す
。
そ
し
て
、
マ
ン
ネ
リ
の
出

て
き
た
ベ
テ
ラ
ン
に
対
す
る
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
に
も
な
る
の
で
す
。

◆
こ
の
よ
う
な
ロ
ー
プ
レ
は
意
味
が
な
い

   

次
に
、
成
果
の
望
め
な
い
ロ
ー
プ
レ
を
紹
介
し
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
ロ
ー
プ
レ

を
行
う
組
織
が
実
に
多
い
の
も
事
実
で
す
。

①
テ
ー
マ
を
決
め
な
い

    

「
普
段
や
っ
て
い
る
商
談
を
そ
の
ま
ま
再
現
し
て
く
だ
さ
い
。
」
で
は
、
学

ぶ
ポ
イ
ン
ト
が
明
確
に
な
り
ま
せ
ん
。
毎
回
、
場
面
ご
と
、
商
品
ご
と
、
な
ど

細
か
く
設
定
を
行
っ
て
く
だ
さ
い
。

②
時
間
が
長
い

    

通
常
、
商
談
時
間
は
１
時
間
以
上
か
か
る
こ
と
も
多
い
で
す
。
だ
か
ら
と

言
っ
て
、
ロ
ー
プ
レ
も
実
際
の
商
談
時
間
と
同
じ
く
長
時
間
行
っ
て
い
て
は
効

果
が
あ
り
ま
せ
ん
。
１
０
分
も
し
く
は
１
５
分
で
終
了
す
る
よ
う
に
し
て
く
だ

さ
い
。
長
す
ぎ
る
ロ
ー
プ
レ
は
、
そ
も
そ
も
演
技
で
す
の
で
集
中
力
も
途
切
れ

ま
す
し
、
振
り
返
り
の
コ
メ
ン
ト
も
ピ
ン
ト
が
ぼ
け
た
も
の
と
な
り
ま
す
。

③
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
が
ダ
メ
出
し
ば
か
り

    

そ
も
そ
も
新
人
・
若
手
が
ロ
ー
プ
レ
を
行
う
目
的
は
、
営
業
ス
キ
ル
を
向
上

さ
せ
自
信
を
も
っ
て
本
番
に
臨
む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
る
こ
と
で
す
。
大

勢
の
前
で
欠
点
を
指
摘
さ
れ
、
叩
き
の
め
さ
れ
る
だ
け
で
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン

が
上
が
る
で
し
ょ
う
か
。
１
０
０
０
％
あ
り
得
ま
せ
ん
。
欠
点
を
指
摘
す
る
の

で
あ
れ
ば
、
言
い
方
を
工
夫
し
、
ど
う
や
れ
ば
よ
い
か
の
改
善
策
を
提
示
す
る
。

ま
た
、
良
か
っ
た
点
も
伝
え
動
機
付
け
ま
で
行
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

④
オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
が
た
だ
の
ギ
ャ
ラ
リ
ー    

    

オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
は
た
だ
の
傍
観
者
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
課
題
を
き
ち
ん
と
把

握
し
、
指
摘
し
て
く
だ
さ
い
。
ま
た
、
効
果
的
な
話
法
を
抽
出
し
、
皆
に
共
有

す
る
こ
と
も
重
要
な
役
割
。
常
に
当
事
者
意
識
を
も
っ
て
ロ
ー
プ
レ
を
見
守
り
、

参
加
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

◆
効
果
的
な
ロ
ー
プ
レ
と
は

    

効
果
的
な
ロ
ー
プ
レ
を
行
う
た
め
に
お
さ
え
て
お
く
点
が
次
の
通
り
で
す
。

①
ロ
ー
プ
レ
の
テ
ー
マ
例

    

ロ
ー
プ
レ
で
取
り
上
げ
る
べ
き
代
表
的
な
テ
ー
マ
例
を
紹
介
し
ま
す
。
「
初

回
訪
問
・
面
談
の
挨
拶
お
よ
び
自
己
紹
介
」
、
「
自
社
の
紹
介
」
、
「
個
人
的

な
雑
談
」
、
「
ニ
ュ
ー
ス
・
時
事
問
題
・
業
界
動
向
」
、
「
課
題
ヒ
ア
リ
ン

グ
」
、
「
商
品
説
明
」
、
「
商
品
の
強
み
、
競
合
と
の
違
い
」
、
「
購
入
後
の

未
来
を
語
る
」
、
「
購
入
者
の
声
」
、
「
ク
ロ
ー
ジ
ン
グ
」
、
「
購
入
後
の
ア

フ
タ
ー
フ
ォ
ロ
ー
」
な
ど
が
あ
り
ま
す
。
重
要
な
点
は
い
か
に
設
定
を
細
か
く

す
る
か
、
実
際
に
商
談
で
よ
く
遭
遇
す
る
テ
ー
マ
に
な
っ
て
い
る
か
、
で
す
。

②
お
客
様
役
は
細
か
な
状
況
設
定
を
行
い
「
役
に
な
り
切
る
」
こ
と

   

お
客
様
役
は
営
業
役
を
評
価
す
る
必
要
な
ど
あ
り
ま
せ
ん
。
評
価
す
る
の
は
オ

ブ
ザ
ー
バ
ー
で
す
。
そ
れ
よ
り
も
、
細
か
な
状
況
設
定
を
頭
に
叩
き
込
み
感
情

移
入
を
行
い
、
「
役
に
な
り
切
る
」
こ
と
の
方
が
よ
っ
ぽ
ど
臨
場
感
が
産
ま
れ
、

中
身
の
あ
る
ロ
ー
プ
レ
と
な
り
ま
す
。

③
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
を
利
用

    

オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
に
と
っ
て
チ
ェ
ッ
ク
す
る
べ
き
ポ
イ
ン
ト
が
バ
ラ
バ
ラ
で
あ

れ
ば
、
評
価
も
バ
ラ
バ
ラ
と
な
り
ま
す
。
そ
こ
で
お
す
す
め
す
る
の
が
、

チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
で
す
。
「
声
に
抑
揚
が
あ
る
か
」
、
「
質
問
が
適
切
か
」
、

「
話
す
：
聞
く
の
割
合
は
？
」
、
「
専
門
用
語
を
極
力
使
用
し
て
い
な
い
か
」

な
ど
、
あ
ら
か
じ
め
チ
ェ
ッ
ク
す
る
ポ
イ
ン
ト
を
リ
ス
ト
ア
ッ
プ
し
、
オ
ブ

ザ
ー
バ
ー
は
評
価
し
て
い
っ
て
く
だ
さ
い
。

④
開
催
日
を
定
例
化
す
る

冒
頭
に
紹
介
し
た
、
毎
朝
朝
礼
時
に
開
催
で
き
れ
ば
理
想
で
あ
り
ま
す
が
、

個
々
の
営
業
活
動
も
あ
り
難
し
い
の
も
事
実
で
す
。
し
か
し
な
が
ら
、
手
が
空

け
ば
集
ま
ろ
う
、
で
は
次
第
に
実
施
し
な
く
な
り
ま
す
。
そ
こ
で
、
毎
週
月
曜

の
定
例
会
議
の
中
で
行
う
、
な
ど
ル
ー
テ
ィ
ー
ン
化
す
る
こ
と
で
必
ず
ロ
ー
プ

レ
を
実
施
す
る
習
慣
が
産
ま
れ
ま
す
。

◆
ロ
ー
プ
レ
は
個
人
の
ス
キ
ル
と
組
織
力
の
両
面
を
向
上
さ
せ
る

    

効
果
的
な
ロ
ー
プ
レ
は
個
人
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の
み
な
ら
ず
、
組
織
全
体
の

底
上
げ
に
つ
な
が
り
ま
す
。
「
誰
か
に
依
存
す
る
」
の
で
は
な
く
、
「
メ
ン

バ
ー
全
員
の
偏
差
値
を
上
げ
る
」
こ
と
に
つ
な
が
る
の
で
す 

。
い
ま
、
ロ
ー
プ

レ
は
行
っ
て
い
る
も
の
の
、
い
ま
一
つ
成
果
を
感
じ
ら
れ
な
い
営
業
リ
ー
ダ
ー

の
皆
さ
ん
、
是
非
、
チ
ー
ム
全
体
を
巻
き
込
ん
だ
ロ
ー
プ
レ
を
実
施
し
て
く
だ

さ
い
。
ま
た
、
正
し
い
ロ
ー
プ
レ
で
育
っ
た
若
手
は
、
ダ
ラ
け
た
ベ
テ
ラ
ン
を

は
る
か
に
凌
駕
す
る
成
果
を
上
げ
る
こ
と
は
間
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。

【
ポ
イ
ン
ト
】

ロ
ー
プ
レ
は
営
業
改
革
の
切
り
札
。
個
人
の
ス
キ
ル
及
び
組
織
力
の
大
幅
な
向

上
に
つ
な
が
る
。
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